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1 Allgemeine Bestimmungen

Gegenstand

Art. 11 Diese Organisationsverordnung regelt

a) die Aufgaben des Schulverbandsrates, der Geschdftsleiterin /
des Geschdftsleiters, der Schulleitungskonferenz und der Schullei-
tungen,

b) die Zustandigkeiten der Mitglieder des Schulverbandsrats,

c) die Sitzungsordnung des Schulverbandsrats (Einberufung, Vorbe-
reitung, Verfahren),

d) die Vertretungsbefugnis des Personals,

e) die Zusténdigkeit zum Erlass von Verfugungen

f) die Anweisungsbefugnis,

g) die Unterschriffsberechtigung.

2 Vorbehalten bleiben die Bestimmungen des Organisationsregle-
ments und des Schulreglements des Verbands sowie Vorschriften
des kantonalen und eidgendssischen Rechfs.

2 Schulverbandsrat
2.1 Aufgaben und Organisation im Allgemeinen

Aufgaben

Kollegialbehorde

PrasidialverfOgungen

Art. 2 ' Der Schulverbandsrat sorgt dafUr, dass die Aufgaben des
Verbands im Rahmen des Organisationsreglements, des Schulreg-
lements und dem Ubergeordneten Recht dauernd und zuverldssig
wahrgenommen werden.

2 Er stellt sicher, dass das Verbandspersonal die gesetzien Ziele auf
zweckmdssige Art und Weise verfolgt.

3Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter und die Présidentin /
der Président vertreten den Verband nach aussen.

Art. 3 Der Schulverbandsrat fasst und vertritt seine BeschlUsse als
Kollegialbehorde.

Art. 4 ' Die Présidentin / der Prasident kann zur Abwehr eines unmit-
telbar drohenden Schadens oder zur Beseitigung von Stérungen im
Namen des Schulverbandsrats Présidialverflgungen erlassen, wenn
die Angelegenheit keinen Aufschub erduldet.

2 prasidialverfOgungen werden protokolliert und dem Schulver-
bandsrat spcn‘esTens an der néchsten Sitzung zur Kenntnis ge-
bracht.

2.2 Einberufung und Verfahren der Sitzungen

Allgemeines

Art. 5 ' Der Schulverbandsrat versammelt sich regelmdBig zu or-
denftlichen Sitzungen pro Schuljahr.

2 Weitere Sitzungen finden statt, sofern es die Geschdafte erfordern.

3 Der Schulverbandsrat trifft sich in der Regel einmal pro Jahr zu ei-
ner Klausurtagung zu einem besonderen Thema.
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Einberufung

Bericht und Antrage

RatsbUro

Einladung

Akten

Teiinahme

Offentlichkeit und
Beizug Dritter

Art. 6 1 Die Prasidentin / der Prasident beruft die Sitzungen ein.

2 Drei Ratsmitglieder kénnen die Einberufung einer
ausserordentlichen Sitzung verlangen.

Art. 7 ' Die Schulverbandsmitglieder, die Schulleifungskonferenz,
einzelne Schulleitungen und die Finanzverwalterin / der Finanzver-
walter des Schulverbands kénnen der Geschdaftsleiterin / dem Ge-
schdaftsleiter Geschdfte einreichen, die durch den Schulverbands-
rat zu behandeln sind.

2Die Geschdfte werden der Geschdftsleiterin / dem Geschdéftsleiter
vorgdngig mUndlich angekindigt und bis spdtestens 10 Tage vor
der Sitzung in Form von klaren, knappen und vollsténdigen schriftli-
chen Berichten und Antréigen bei der Geschdftsleiterin / dem Ge-
schaftsleiter eingereicht.

Art. 8 1 Die Prasidentin / der Prasident und die Geschdéftsleiterin /
der Geschdftsleiter bilden zusammen das RatsbUro.

2 Das RatsbUro bereitet die Sitzungen des Schulverbandsrats vor. Es

a) entscheidet, welche Geschdéfte dem Rat unterbreitet werden
(Art. 8 Abs. 3),

b) bestimmt, ob ein Geschdft zur Kenntnisnahme oder zur Be-
schlussfassung unterbreitet wird,

c) erstelit die Traktandenliste und bezeichnet darin die Referentin-
nen und Referenten zu den einzelnen Geschdften.

3 Das RatsbUro kann Berichte und Antrége ergdnzen oder zur Ver-
besserung zurbckweisen.

Art. 9 ' Die Einladung zur Sitzung erfolgt elektronisch.
2 Die Ratsmitglieder erhalten die Einladung durch die Geschdafts-
stelle bis spdtestens fUnf Tage vor der Sitzung unter Angabe von

Ort, Zeit und Traktanden mit Vorprotokoll.

Art. 10 ' Akten zu den Geschdaften werden den Ratsmitgliedern
ebenfalls elektronisch zur VerflGgung gestellt.

2 Die Ratsmitglieder und die Geschdftsleiterin / der Geschdaftsleiter
sorgen dafUr, dass die kantonalen Datenschutzregeln eingehalten
werden und unbefugte Dritte keine Einsicht erhalten.

Art. 11 ' Die Mitglieder des Schulverbandsrats sind zur Teilnahme an
den Sitzungen verpflichtet, sofern dies nicht aus gesundheitlichen
oder anderen wichtigen Grinden unzumutbar erscheint.

2 Verhinderte teilen der Prasidentin / dem Présidenten inre Abwe-
senheit unter Angabe des Grundes rechizeitig mit.

Art. 12 ' Die Sitzungen des Schulverbandsrats sind nicht &ffentlich.
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Leitung der Sitzung

Beschlussfahigkeit
und BeschlUsse

Abstimmungen

Protokoll

Bekanntmachung
von BeschlUssen

2 Der Schulverbandsrat oder dessen Prdsidentin / Président kann
Dritte, namentlich Sachverstindige, zur Teilnahme an einer Sitzung
einladen. ‘

3 Vofbehol‘ren bleiben die Bestimmungen Uber die Bekanntma-
chung von BeschlUssen und die Information der Offentlichkeit.

Art. 13 Die Prasidentin / der Président leitet die Sitzungen und
a) sorgt fUr einen speditiven Ablauf,

b) eréffnet und schliesst die Diskussion,

c) erteilt und entzieht gegebenenfalls das Wort.

Art. 14 1 Der Schulverbandsrat darf beschlieBen, wenn die Mehrheit
der Ratsmitglieder anwesend ist.

2 Er beschliesst in der Sache nur Uber traktaondierfe Geschdéfte, Er
kann beschlieBen, dass ein bestimmtes Geschd&ft fir eine néichste
Sitzung zu traktandieren ist.

3In dringlichen Fdllen kann der Schulverbandsrat mit einfachem
Mehr beschlieBen, dass Uber ein nicht ordentlich fraktandiertes Ge-
schaft verhandelt und beschlossen wird (Nachtraktandierung). Be-
schlUsse Uber diese Geschdfte treten in Kraft, wenn kein Ratsmit-
glied innert drei Tagen widerspricht (elektronisch und an Présiden-
tin / Prasident).

4 Der Schulverbandsrat kann Beschlisse auf dem Zirkularweg fas-
sen, wenn alle Mitglieder mit diesem Verfahren einverstanden sind.
Diese BeschlUsse sind nachtréglich an der ndchsten ordentlichen
Sitzung zu protokollieren.

Art. 151 Abstimmungen erfolgen offen, sofern nicht ein Ratsmitglied
geheime Stimmabgabe verlangt.

2 Bei Abstimmungen entscheidet das Mehr der Stimmenden. Die
Prasidentin / der Président stimmt mit und gibt im Fall der Stimmen-
gleichheit den Stichentscheid.

Art. 16 ' Das Protokoll der Schulverbandsratssitzungen ist nicht 6f-
fentlich.

2 Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter stellt sicher, dass das |
Protokoll, den Mitgliedern in der Regel eine Woche nach der Sit-
zung zugestellt wird.

3 Die Ratsmitglieder sorgen daftr, dass Unbefugte keine Einsicht in
die Protokolle und weitere Akten erhalten. Sie vernichten alle Akten
ordnungsgemdss, wenn sie aus dem Schulverbandsrat ausschei-
den.

Art. 17 1 Der Schulverbandsrat macht seine BeschlUsse schriftlich in
Form von Protokollauszigen bekannt. Die Geschdéftsleiterin / der
Geschdftsleiter bescheinigt mit inrer / seiner Unterschrift die Richtig-
keit der Auszige.
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Information der Of-
fentlichkeit

Ergénzende Vor-
schriften

2.Die Geschdftsleiterin / der Geschdafisleiter stellt sicher, dass die
vom Beschluss betfroffenen Personen Bericht Uber die sie betreffen-
den BeschlUsse erhalten.

Art. 18 ' Der Schulverbandsrat bestimmt, wie die Offentlichkeit und
namentlich die Medien Uber behandelte Geschdfte zu informieren
sind.

2 Bestimmt er nichts anderes, besorgt die Geschdftsleiterin / der
Geschdftsleiter die Information.

Art. 19 Soweit diese Verordnung oder andere Vorschriffen nichts
anderes bestimmen, gelten fOr das Verfahren der Schulverbands-
ratssitzungen sinngemdss die Vorschriften der Gemeinde Hilterfin-
gen.

2.3 Aufgaben einzelner Mitglieder des Schulverbandsrates

Allgemeines

3 Nichtstandige

Nichtstdndige Kom-
missionen

Konstituierung

Sekretariat

Information

Verfahren

Art. 20 Der Schulverbandsrat kann seinen Mitgliedern durch einfa-
chen Beschiuss besondere Aufgaben zuteilen.

Kommissionen

Art. 21 ' Der Schulverbandsrat kann zur Behandlung einzelner in
seine Zustandigkeit fallende Geschdfte nichtsténdige Kommissio-
nen einsetzen.

2 Br bestimmt im Einsetzungsbeschluss die Aufgaben, Zusténdigkeit,

Organisation, Mitgliederzahl und allfdllige Entsch&digungen und
Honorare.

Art. 22 ' Die Kommissionen konstituieren sich selbst.

2 Abweichende Bestimmungen oder EinsetzungsbeschlUsse bleiben
vorbehalten. :

Art. 23 ' Die Kommissionen besorgen ihr Sekretariat selbst.

2 Abweichende Bestimmungen oder EinsetzungsbeschlUsse bleiben
vorbehalten.

Art. 24 ' Die Kommissionen stellen der Présidentin / dem Présidenten
und der Geschdftsleiterin / dem Geschdftsleiter inre Sitzungsproto-
kolle zu.

2 Informationen gegen aussen erfolgen Gber den Schulverbands-
raf.

Art. 25 Die Sitzungsorganisation und Beschlussfassung richtet sich
sinngemdss nach den fUr den Schulverbandsrat geltenden Bestim-
mungen.
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4 Die Geschdftsleiterin / der Geschdfisleiter

Aufgaben Art. 26 ' Die Geschdfisleiterin / der Geschdftsleiter fihrt den Schul-
verband operativ. Sie unterstUtzt den Schulverbandsrat und die po-
litischen Gremien der Gemeinden des Schulverbands in strategi-
schen Fragen. Sie nimmt an den Sitzungen des Schulverbandsrats
mit beratender Stimme und Antragsrecht teil. Sie vertritt die Ge-
schdafte des Schulverbands in den Gemeinder&ten der Verbands-
gemeinden und kann dazu eingeladen werden. Sie arbeitet mit
den fUr den Verband zustdndigen Verwaltungsstellen zusammen.

2 Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter ist zusténdig fUr die An-
stellung und FGhrung

a) der Schulleitungen,

b) der Tagesschulleitung,

c) des Verbands- und Schulsekretariats,

d) der Hauswarte der Liegenschaften des Schulverbands.

3 Sie / er leitet die Schulleitungskonferenz und koordiniert Uberge-
ordnete Themen und Aufgaben der Volksschule.

4 Weitere Aufgaben und die Organisation sind im Funktionen-dia-
gramm festgelegt.

5 Der Geschdftsleiterin / dem Geschdftsleiter steht ein Sekretariat

zur Verfigung.

5 Schulleitungskonferenz

Organisation Art. 27 ' Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter und die Leitun-

: gen der Schulen und der Tagesschule bilden zusammen die Schul-
leitungskonferenz. Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter kann
bei Bedarf Dritte zu den Sitzungen einladen.

Aufgaben 2Die Schulleitungskonferenz koordiniert und bearbeitet die Belange

der Schule und der Tagesschule. Die Zustandigkeiten sind im Funkti-
onendiagramm festgelegt.

6 Schulleitungen

Aufgaben Art. 28 ' Die Schulleitungen fUhren ihre Schuleinheit operativ.

2Sie nehmen die Aufgaben gemdss der kantonalen Gesetzgebung
und des Funktionendiagramms wahr.

7 Schulergdnzende Angebote

Tagesschule Art. 29 ' Der Schulverband Hilterfingen betreibt eine Tagesschule.
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Schulsozialarbeit

Freiwilliger Schul-
sport

2 Bei genUgender Nachfrage kann eine Betreuung in den Schulfe-
rien angeboten werden.

Art. 30! Alle SchUlerinnen und Schuler, die Eltern, die Schulleitungen
und die Lehrpersonen haben Zugang zur Schulsozialarbeit.

2 Die Schulsozialarbeit ist mit einer Leistungsvereinbarung zu regeln.
Art. 31 ' Der Schulverband ist Tr&iger des freiwilligen Schulsports.

2 FUr die Organisation stOtzt sich der Schulverband auf die Uberge-
ordneten Richtlinien.

8 Zustandigkeiten im Geschadaftsverkehr

8.1 Allgemeines

Zustandigkeitsberei-
che

Art. 32 ' Im Geschdéftsverkehr wird fUr die Bestimmung der Zustan-
digkeiten nach folgenden Bereichen unterschieden:

a) Unterschriftsberechtigung,

b) Eingehen von Verpflichtungen {Verwendung bewilligter Kredite),
c) Anweisung zur Zahlung,

d) Erlass von VerfGgungen,

e) Berichtswesen.

2 Im Ubrigen richten sich die Zusténdigkeiten nach dem Organisati-
onsreglement, weiteren Erlassen und dem Funkfionendiagramm.

8.2 Unterschriftsberechtigung

Grundsatz

Schulverbandsrat

Arl. 33 Wer in der Sache zusténdig ist, unterschreibt fir den Schul-
verband.

Ar. 34 ' Der Schulverbandsrat verpflichtet sich durch Kollektivunter-
schrift der Prasidentin / des Prdsidenten und der Geschdéftsleiterin /
des Geschdftsleiters.

2 |st die Pré&sidentin / der Président verhindert, unterschreibt die Vi-
zeprdasidentin / der Vizeprdsident oder ein Schulverbandsratsmit-
glied. Ist die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter verhindert, un-
terschreibt die Finanzverwalterin / der Finanzverwalter oder bei des-
sen/deren Abwesenheit ein Schulverbandsratsmitglied.

3 Bei Finanzgeschdaften, wie Abgabe- oder GebUhrenverfigungen,
BargeldbezUgen, Darlehen oder Finanzanlagen, verpflichtet sich
der Schulverband durch Kollektivunterschrift der Prasidentin / des
Prasidenten und der Finanzverwalterin / des Finanzverwalters.

8.3 Eingehen von Verpflichtungen

Verfigung Uber Kre- Art. 35 ' Der Schulverbandsrat bestimmt durch einfachen Beschluss,

dite

wer Uber beschlossene Verpflichtungs- oder Budgetkredite verfOgt.
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Kreditkontrolle

2 fr legt die Zustandigkeit zur Verfigung Uber bewiligte Budgetkre-
dite fUr jedes Konto fest.

Art. 36 Wer Uber bewilligte Kredite verfogt,

a) erfasst fortlaufend die eingegangenen Verpflichtungen,

b) stellt sie den beschlossenen Krediten gegenUber und

c) informiert die Geschdftsleiterin / den Geschdftsleiter bzw. den
Schulverbandsrat unverziglich UGber drohende KreditOberschrei-
tungen.

8.4 Anweisung zur Zahlung

Grundsatz

Visum eingehender
Rechnungen

Anweisung

Zahlung

Art. 37 Eingehende Rechnungen sind so zu visieren und zur Zahlung
anzuweisen, dass sie rechizeitig beglichen werden kénnen.

Art. 38 ! Die Stelle, welche die entsprechende Verpflichtung einge-
gangen ist, visiert die eingegangenen Rechnungen.

2 Wer eine Rechnung visiert, proft,

a) ob der auf dem Beleg dargestellte Sachverhalt mit der Wirklich-
keit Ubereinstimmt,

b) ob die Leistung mit der Bestellung Ubereinstimmt sowie

c) die rechnerische Richtigkeit.

Art. 39 1 Die Geschdftsleiterin / der Geschdfisleiter oder die Finanz-
verwalterin / der Finanzverwalter weisen Rechnungen bis Fr.
2'000.00 zur Zahlung an.

2 |n den Ubrigen Fdllen werden die Rechnungen durch die vorge-
setzte Stelle oder, wenn ein Mitglied des Schulverbandsrates eine
Rechnung visiert, durch ein anderes Ratsmitglied zur Zahlung ange-
wiesen. :

3 Wer zur Zahlung anweist, bestatigt mit dem eigenen Visum, dass
a) der Beleg recht- und ordnungsmassig ist,

b) das Visum nach Arfikel 38 richtig ist,

c) der entsprechende Kredit vorhanden ist.

Art. 40 Die Finanzverwaltung begleicht visierte und zur Zahlung an-
gewiesene Rechnungen gemdss den einschidgigen Konditionen.
Die Freigabe der Zahlung erfolgt durch eine zweite Person der Fi-
nanzverwaltung (Vieraugenprinzip).

8.5 Erlass von Verfilgungen

Verfogungsbefugnis

Art. 41 1 Der Schulverbandsrat und das zur Vertretung des Gemein-
deverbandes befugte Personal kénnen im Rahmen ihrer Zustandig-
keiten im Namen des Schulverbandes hoheitlich handeln und na-
mentlich VerfUgungen erlassen.

2 Vorbehalten bleiben VerfUgungsbefugnisse anderer Organe auf-
grund besonderer Bestimmungen.
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8.6 Berichtswesen

Periodische Berichi-
erstattung

Besondere Vor-
kommnisse

Art. 42 ' Die Geschdftsleiterin / der Geschéftsieiter halt sich Uber

- den aktuellen Stand der Geschdfte auf dem Laufenden.

2 Sie / er berichtet der Prasidentin / dem Prasidenten und / oder

dem Schulverbandsrat in knapper Form

a) Uber den Stand der Geschdfte im Allgemeinen,

b) inwiefern gesteckte Ziele erreicht oder nicht erreicht worden sind
sowie

c) Uber das Ergebnis der Kreditkontrolle (Art. 36).

3 Die Prédsidentin / der Prasident und der Schulverbandsrat bestim-
men, in welchen Abstdnden ihnen nach Abs. 2 zu berichten ist.

Art. 43 Wer Vorkommnisse von grosser politischer oder finanzieller
Bedeutung, von &ffentlichem Interesse oder von grosser Tragweite
fUr einzelne Personen wahrnimmt, orientierf unverziglich die vorge-
setzte Stelle.

9 Schlussbestimmung

Inkrafttreten

Art. 44
! Diese Verordnung tritt per 01.08.2022 in Kraft.

2Mit dem Inkrafttreten diese Verordnung werden alle widerspre-
chenden Vorschriften aufgehoben.
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Beschluss

Von der Schulkommission (ab 1. August 2022 neu Schulverbandsrat) am 4. Juli 2022 zuhanden
der Gemeinderate der Verbandsgemeinden beschlossen.

SCHULVERBANDSRAT HILTERFINGEN

R +a

Therese Haueter Edi Hirt
Pr&sidentin Geschdaftsleiter
Genehmigungen

Die Gemeinderdte der Gemeinden Hilterfingen, Oberhofen und Heiligenschwendi haben vor-
stehende Verordnung angenommen.

Hilterfingen, 15. August 2022
EINWOHNERGEMEINDE HILTERFINGEN
o,

Gerhard Beindgrff ‘ JUrg Amn
Gemeindeprdsident : Gemeindeschre

Oberhofen, 3. August 2022

EINWOHNERGEMEINDE OBERHOFEN 2

(| Q N\@\
Philipp(ﬁoél\er Saskia Niggli
Gemeindeprdsident Gemeindeschreiberin

\

Heiligenschwendi, 9. August 2022
EINWOHNERGEMEINDE HEILIGENSCHWENDI

i

Christian iwohle Brigitte Aemmer
Gemeindeprdsident Gemeindeschreiberin

Die Inkraftsetzung per 1. August 2022 wurde im Thuner Amtsanzeiger vom 8. September 2022
veroffentlicht.
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Anhang |

Organigramm Schulverband Hilterfingen

Schulverbandsrat

Prasidentin / Prasident

Geschattsleiterin /
Geschéttsleiter

< Sekretariat Schulen

N
7

Sekretariat Verband } ---------------

: @briges Personal und Funktionére> ;
L Schulleitung Schulleitung Schulleitung ' Schulleitung Leitung I
Zyklus 1 Zyklus 2 Zyklus 3 MR Tagesschule
Lehrpersonen und IF Lehrpersonen und IF Lehrpersonen und IF Lehrpersonen Mitarbeitende
Zyklus 1 ZyKlus 2 ZyKius 3 Zentrale Tagesschule
Angebote MR
Legende
FOhrung/Direktunterstellung : [
Aufgaben/Kompetenzen gemdss Funktionendiagramm/Stelleneschreibung - - - - - -~ --
Linienfunktion
Verbandspersonal D)
MR  Besondere Massnahmen Regelschule
IF Integrative Férderung

Zentrale Angebote: Deutsch als Zweitsprache (DaZ), Logopddie, Psychomotorik (PM), Be-
gabtenférderung (BF)
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Anhang Il

Gehaltsklassen und Entschadigungen im Stundenlohn

1. Gehalisklassen

Die Gehalisklassen (GK) richten sich nach den Bestimmungen der Gemeinde Hilterfingen

und des kantonalen Rechts.

Tagesschule

Leiterin / Leiter Tagesschule

Betreuerin / Betreuer mit pddagogischem/sozialp&ddagogischem
Berufsausweis

Betfreuerin / Betreuer ohne p&dagogischem/sozialpddagogischem
Berufsausweis

Leiterin / Leiter Kiche mit Berufsausweis

Leiterin / Leiter KUche ohne Berufsausweis

Mitarbeiterin / Mitarbeiter mit Berufsausweis

Mitarbeiterin / Mitarbeiter ohne Berufsausweis

Hauswarte

Leiterin / Leiter Hauswarte

Hauswartin / Hauswart mit Ausbildung
Hauswartin / Hauswart ohne Ausbildung

Sekretariat
Schulsekretarin / Schulsekretdr

*Besitzstand wird gewdhrleistet bis 31 .07.2023

2. Entschdadigungen im Stundenlohn

Fine Anpassung der Regelung erfolgt ab Schuljahr 2024/25.

GK

GK

GK
GK
GK
GK
GK

GK
GK
GK

GK

20*

Die bestehenden Ansdtze nach bisheriger Usanz gelten bis 31. Juli 2024. Anschliessend werden an-

gepasste Ansdtze aufgrund einer AufgabenUberprifung angewandt.
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Anhang lll

Funktionendiagramm FUhrungsfunktionen

Legende: =
E = Entscheid / Verontwortung £
A = Antrag o o
M = Mitwirkung H % H B
1= Information (Pilicht) a EIEN )
V = Volizug 555/ 8| e 2
258 2% 2
Bzl El> s &l 3
S + c| 5
23 § ; g 2l a
o 2|s|5|=| 8
I HEE R
vald g Jle
1. Schilerinnen und Schiiler !
1.1 Schuleintritt und -austritt Die Fihrungsaufgaben sind uv“ev‘],:/ aufgefihd, AufgoL:um».ve
g der neuen Schilerinnen und Schiler
men, wenn das Funktionendiagramm mit 2
en ergdnzt wird, die nicht von
vahrgenommen werden.
3
1.1.1 Ein- und Austritte Tagesschule 4
Ausschreibung Angebot Vv E 5
Einteilung / Zuweisung zu Modulen und Standort \'/ E 4
Aufnahmebestatigung V|E M|[Admin.: Sekr. 7
Genehmigung Abmeldung / vorzeitiger Austritt V. R | S L o e e 8
Bedarfsumfrage E[VIM| [M 9
10
1.2 Schul- und Klassenzuteilung/ &
Lavfbahnentscheide
Zuweisung zu Standort Kindergarten / Schule / VIEIM Beschwerdefahiger Einteilungsentscheid (nur fals nétig) 12
Tagesschule
Zuweisung zu Klassen und Gruppen \' E 13
Zuweisung zu einfachen sonderpadagogischen ) Ay ; 1
o . Gemdass VMR 1.1.2022 / M: GL fir Koordination / Abklarung EB bei
und unterstOtzenden Massnahmen im M| | Elgodar 14
Regelschulangebot und Authebung
Zuweisung zum integrativen Besuch des vim M|Gemdss VsV 1.1.2022/ bedarfsprifung und Entscheid: 18
besonderen Volksschulcnqebots Schulinspektorat (standardisierte Abklarung: EB)
Spaterer Eintritt in den Kindergarten / M: SL fr Absprache mit Eltem bei Verschiebung Eintritt
| M 16
Einqcnqsstufe (Bosisslufe) E: Eltern nach ROcksprache mit der Schulleitung
Pensenreduktion Kindergarten/ Eingangsstufe und i I8  [E:2¢ Umfong der Reduktion: €8 via SAV (standardisiertes 17
Orgonisoiion Abklarungsverfahren)
Schullaufbahnentscheide im Rahmen des
' 1] Hee : 1 M: Eitern, wo es gesetzich vorgesehenist (sehe DVBS und
Regeluntemchts (Ubertift m, die nachste Klossg‘, 1|V]I E |[DVMR) /1 Sekr., zur Erfassung aller Sus (Transparenz bei GL & 18
Pensenreduktion anfangs Kindergarten, vorzeitige anonymisiert bei SVR fir Strategieentscheide)
Schulentlassung, etc.) =
i H M: Eltern: wo es gesetzlich vorgesehenist (sehe DVMR) /| Sekr.:
S,ChEHI,OU’thnem?Chelde im Rahmen DVMR | E |zur Efassung aller SuS (Transparenz bei GL & anonymisert bei SVR| 19
(individuelle Lernziele, etc.) fiir Strateqieentscheide)
Iundnwdu.elle Lerpzuele in mehr als 2 Fachern, v E/| m: Eitem 7 Ablarung ouf €8 2
Uberspringen eines Schuljahres
21
1.3 Dispensationen 22)
Grundsatze zu Dispensationen vom Unterricht 1 E(M : 23
Dispensation vom Unterricht VIiM E |A: Eltem, LP / M: GL nur in ausserordentichen Féllen 24
25
1.3.1 Dispensationen Tagesschule 26
Dispensation von vertraglichen Verpflichtungen I E M 27
Absenzenkontrolle E 28
29
1.4 Umgang mit Schwierigkeiten 30
Verweise an Schilerinnen erteilen E|VIM A [E: Préssdium oder Delegierte/r SVR 31
Meldungen an die KESB EIVIM A |E: Présidium oder Delegerte/r SVR 32
Unterrichtsausschluss nach Art. 28 VSG E[VIM A |E: Prasdium oder Delegierte/r SVR 33
Anzeige einreichen (SchulversGumnis) E|VIM A [E: Prosidium oder Delegierte/r SVR 34
35
1.4.1 Umgang mit Schwierigkeiten Tagesschule andog 1.4 36
37
2. Pddagogik und Qualitat 38
Strategische Ausrichtung der Volksschule (inkl.
P |1 |E AlM 39)
Leitbild und Schulprogramm)
Conftrolling Volksschule (Schulinspektorat / BKD) I|Vt M| [ MIm: svR = pessidiom 7 m: GL = Teiinahme und Organisation m
Quolutoisentwmklung Volksschule und E AIRR] |Leoa st beisvr a4
Tagesschule, Evaluationen
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Legende: K
E = Entscheid / Verantworlung 1
A = Antag 2 o
M = Mitwirkung 33 5 ]
1 = Information (Pllicht) 4 E X HE:
V = Vollzug 08 g HEIEE
o a g o
b?] HEAE -é, E
| -E L E % 2|8
€5l ® a
S 5| = £ 27
| FE R
| $8|8/3|8|8|¢
& o H u.a. regelmassiger Austausch von LP 6. Klasse vor Ubertritt, v.a.
KlGrung der Naht- & Schnittstellen E|M| |9 el 42)
43
2.1. Padagogik und Qualitat Tagesschule 44
Strategische Ausrichtung und Konzept | [E AlM 45
: ¥ Controling gibt es noch nicht; mit GL eine Losung erarbeiten,
Kontrolle.Umsetzung Konzept und Qualitét E A M Acdale Antlarar AEkiian ok Verln: 46,
i 47
3. Organisation und Administration 48
3.1 Grundsdatzliches/ Behdrden/ Erlasse 49
Erlass von Rahmenvorgaben fUr den Verband, fOr
die PersonalfOhrung, fUr die Organisation der
A % E AlM 50,
Volksschule und fUr die schulerg&nzenden
Angebote (z.B.Konzepte, Leitbilder)
Vereinbarung mit anderen Gemeinden E|E \'A E:je nach finonziellen Auswirkungen 51
Schaffung und Aufhebung von Standorten E|A M| M| [wichtig friihzeitiges Planen 52
Er6ffnung und Aufhebung von Klassen 1 [ E[ ) [A|[M]| |€firantrag an BKD / endgiltiger Entscheid: BKD 53
Zuweisung der Stufen und Klassen zu Standorten E[I[|AIM 54
Grundsdatze zu Schilereinteilungen E|I|A[M 55|
Modell und Konzept zu den besonderen E E/ Alm|  [Gemass Bmv und VMR / Lettaden 1BEm der BrD wid 54
Massnahmen (im Gesomten) A Oberarbeitet / E: je nach finanzielen Auswirkungen
Ubergrelfenf:le Regelur.wgen (z.B. Mitwirkungen, E IR [ recenngspedor &
schul(zahn)drztlicher Dienst)
Grundsdatze zur Finanzierung von £/
Landschulwochen, Schilerreisen, Exkursionen, E A A E:je nach finanzielen Auswirkungen 58
} Sportlager
| Erlass Hausordnung 1| 1| E[M]A |M: Houswartung 59
1 Erlass Pausenordnung I{1]I]I[E 60
BenUtzungsordnung Schul- und Sportanlagen E|I|A M|E: GR fir Gemeindeliegenschaften, M: SVR, GL, SL 61
Ausserschuhsche:. Nutzung von.Sc.:hui-'und v IFRHIRRI = 1v: st Hattenplonbewitschaitung )
Sportanlagen wdhrend Unterrichtszeit
Ausserschulische Nutzung von Schul- und vIE E: GR oder Immobiienverwaltung fir Gemeindeliegenschaften, 63
Sportanlagen ausserhalb Unterrichtzeit M: SVR. GL. 5L
; 64
3.1.1 Grundséftzliches Tagesschule 65
i Die Tagesschulstandorte befinden sich in der Regel und nach
Schaffung und Aufhebung von Standorten I |E| 1 [M[M] |\sqichkeit an den Schulstandorten 66
Konzept und Verordnung E All M 67
68
3.2 Unterrichts- und Freizeitangebot 89
Schulmodell 1 1E| I MM E: Zustimmung BKD (aufgrund von Gesuch) 70
5 o Auf Schufjohresbeginn: E = Pras, SVH und Inspektorat / wahrend
Pensenplanung und -festliegung Volksschule E E[M|A fohr; £ = GLund Inspektorat 71
willi A fC) Grundsatzentscheid, Steuerung Uber Budget (Kostendach, siehe
Frenwnlllger Schulsport, Elnfuhrung und Aufhebung E AlM auch: Merkblatt Fretwiliger Schulsport Kanton Bem &
Freiwilliger Schulsport, FUhrung der vI|E Durchfihrung durch J+$ Leiterinnen, Organisation und M: J+S 73
Angebotsverantwortlichen Coach
Rahmenvorgaben fir besondere Schulanldsse elilalm ~
wie Schulreisen, Lager
Bewilligung von besonderen Anl&ssen, il e I: SVR & GL Einladungen zu besonderen Anlassen / Transparenz 75
Schulreisen, Lagern usw. guch zv Finanzen
76
3.3 Schulzeiten 77
Ferienordnung (Sportwoche) E|V|A|M| |v:publikation, angelehnt an BKD 78
Ausnahmen zu Blockzeiten I{I|E A 79
Unterr!chtsfrele Holbtoge. ganze Vo_Iksschule inkl. Bl 1 (PR . o schuomvesbeginn, & auch antst Pl
Unterrichtsschluss vor Ferien und Feiertagen
Unterrichtsfreie Halbtage Standort-Schule/ Zyklen 1[{I1|E A |auch wahrend dem Schuljay, I: auch an TSL 8l
82
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Legende:

E = Entscheid / Verantwortung 4
A = Antrag ) o
M = Mitwirkung 33 5 g
1= Information (Pilicht) a Bl gle
V = Vollzug g% g HEE
HHEEE
R EIEE
gl 2| 5|5 =] 8
. §3| 2| § 2l g
Voluwn Wl
3.3.1 Offnungszeiten, Ferienangebote &
Tagesschule
Rahmenvorgaben fir Offnungszeiten wéhrend
: E[(I|A[M 84
der Unternchlswochen“
Rohmenvqgoben for Offngngszenen ausserhalb E R . o2 vvens o5 um Finarasn geht -
der Unterrichtswochen (Ferienbetreuung)
(")ffnungszeiten vor Ferien und Feiertagen E(I|AIM Koordination mit unterrichtsfreien Halbtagen gonze Volksschule | 86
Offnungszeiten bei unterichtsfreien Halbtagen E[I[A[M 87,
88
3.4 Administration 89)
Kontrolle und Durchsetzen der Schulpflicht E|IVIM A 90)
Datenschutz und Datensicherung VI|E M |Delegation an Sekretariat mdgich (Art. 73 VSG) 91
92
3.4.1 Administration und Rechnungsstellung o
Tagesschule
Rahmenvorgaben fUr abweichende
5 E A M 94
Elterngeblhren
Entscheide abweichende Elterngebuhren V|E A:Eltem 95
Vertrag zur Bearbeitung des Rechnungswesens E M Vertrag mit der Gemeinde Hiterfingen (Vollzug: Finonzdienste) 96
Rechnungsstellung \ 97,
98
4. Personal 99,
Anstellung und Entlassung Geschdftsleitung E|A|I M|  |M: nur bei Anstellung: E: Gemeindeprasidien OgR Art, 20 100
FUhrung der Geschdfisleitung E E: Praisdium SVR 101
Rahmenbedingungen/ allgemeine Vorgaben for
Anstellung, KUndigung und Beurlaubung des E AlM 102
Personals (inkl. Lehrpersonen)
Richtlinien fUr Mitarbeitergespréache
E M | 103
Verbandspersonal
Anstellung und Entlassung der Schulleitungen BVEEREN . - rewpirierErbsinesbogn s o
Anstellung Lehrpersonen VIM E [M: Verfigung durch GL 105
Entlassung Lehrpersonen | E A |i: Priichtinformation 106
Anstellung und Entlassung der Tagesschulleitung E|V[A[M]| |m:SLKund Vertretung TAS-Personal nur bei Anstellungen 107]
etriebskonzept, esschulverordnung. Funktionendiagra
Anstellung Personal Tagesschule VI T ST S e S TSR | 1o
Entlassung Personal Tagesschule | E A [i: Piiichtinformation 109
g\cétellung und Entlassung Verbandssekretariat M E R, Vi
Anstellung und Entlassung Schulsekretariat E M |M: SL bei Einsatz fir S 11
Anstellung und Entlassung Hauswartschaft M E M [M: SLstandort / besondere Regeiung mit Einwohnergemeinden ||,
Lieqenschoften SVH bei Gemeindefegenschalten
Anstellung und Entlassung Schulsozialarbeit M ElM 2?"5 :‘;’E}‘m’fe'zmgﬁ"i‘c’:gfp::g:‘""‘“"‘""""5‘9' N3
FUhrung der Schulleitungen E 114
FUhrung der Lehrpersonen E 115
FUhrung der Leitung Tagesschule E 114
FUhrung Personal Tagesschule E 117,
FUhrung Schulverbandsekretariat M E M: Prassidium SVR 118
FUhrung Schulsekretariat E M 119
FUhrung Hauswartschaft E M geﬁéfg:oh:/&m G‘ememdelons'ellung E,‘Personc.xlluhmng 120)
FUhrUng der SChUlSOZ|O|beeIt M ElM ;Z:i',),‘:-.‘,'\“ gkeit fir fachiche und personelie Fihrung ist noch zu 121
Rahmenvorgaben zum Umgang mit der | Elm 755
Individuellen Pensenbuchhaltung (IPB)
[(:Ik;gr)ung der Individuellen Pensenbuchhaltung E E |E: GL f0r SL nur fir IPB aus Unterricht / E: SL fir LP 123
‘éﬂeosléﬁ:f?s(?ell?fjﬁgswe Weiterbildung E A Einsatz von Arbeitszeit und Weiterbildungsfinanzen 124
Urlaube und intensive Weiterbildungen der 1{I|E A [Einsatz von Arbeitszeit (bei hohen Pensen wichtig) 125

Schulleitungen
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[
Legende: S
E = Enfscheid / Veraniwortung 5
A = Anlrag o a
M = Mitwirkung 33 S g
1= Information (Pllicht) SE ol |Zlo
V = Vollzug [UR-] 2l 2[5|2
L g g 2| X (7]
B HE- AR &l 3
55 5| 2| € g
R
O 2| B =| 0o
R
s88/2| 88|
Urlaube und intensive Weiterbildungen der E 194
Lehrpersonen und Personal TAS
Grundsdatze Urlaube Ubriges Verbandspersonal E| 1 M SVR: >rasidium / evil. andere Anstellungsbehérde 127
Grundsdatze fir Pensenzuteilung an Lehrpersonen E[M| |inferre Richtinien erarbeiten 128
Prasenzarbeitszeit fOr Lehrpersonen und Elm 129
Schulleitungen
130
5. Information und Kommunikation 131
Kommunikationskonzept E AlM 132
Ubergeardnete Kommunikation gegen aussen 00 V. IR R o #peok e vislin Fanais Y R de 133
134
5.1. Infomation und Kommunikation TAS : 135
Information und Marketing E M|infos ster Hemepoge: LTS 136
137]
6. Finanzen 138
Budgetierung und Kontrolle E AlM : 139
Schulkostenbeitrage auswartige Schulen gemdss E/
Schulgeldvereinbarung BSIG und kantonalen M A |Budgatizrung via Effahungswerte 140)
s 5 A
Richtlinien fOr GU9 und Kunst- und Sportklassen
Schulkosten auswdrtige Schulung fUr spezielle E A |E:gemass Oganisationsverordnung SVH, Budgetierung via W
Einzelfélle Eflohranerio
Nachkredite und einmalige Ausgaben A|M| [E:gemass Oganisationsverordnung SVH 142
143]
Glossar: AdS Angebet der Schule
BF Begobungs- und Begabtenforderung
BKD Bidung:- und Kulturdrektion des Kantons Bem
BMV Verordnung tu den Besonderen Massnahmen
BSIG Bemicke Systematische Infarmation Gemeinden
DVES Drekfionsveraordnung Uber die Beurteilung und
Schulaufbarnentscheide in der Volksschule
Dizrkfionsverardnungiber die einfachen sonderpadagogischen
DVMR und untesstiizenden Mossnahmen in der Regelschule (ehem.
BMDV)
EB Kontonale Erziehungsberatung
GL _ Gasschaftsleitung Schulverbond
IBEM / BM  (Irtegration und) Besondere Massnahmen
4§ Jugend und Sport
KESB Kindes- und Erwachsenenschulzbehirde
MR Besondzre Massnahmen Regelschule
RIC Regicnales Schulinspektorat Oberlond
SAY standardisierfes Abklarungsverfatven
SL/TSL Schulletung / Tagesschulleitung
SLK Schuletungkonferenz
SVH Schulverband Hitedfingen
SVR Schulverbandsat
TAS Togesschule
VMR Verordnung Jber die einfachen sonderpddagogischen und
untentitzenden Massnohmen in der Reqelschule (ehem BMV)
VsSG Volksicwlgeselz des Kantons Bern
vsv Volkssc wlverordnung

21,712,213  Zyklen cer Volksschule
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